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Valberedningen for Thunderful Group AB:s forslag
samt motiverade yttrande infor arsstamman 2021

1.

1.1

1.2

2.1

2.2

Valberedningens sammansattning och uppdrag

Enligt beslut pa den extra bolagsstimman den 2 september 2020 ska Thunder-
ful Group AB ("Thunderful” eller "Bolaget”) ha en valberedning bestaende av
ledamoter utsedda av de tre rostmassigt storsta aktiedgarna i Bolaget tillsam-
mans med styrelsens ordférande som dven ska vara sammankallande av valbe-
redningens forsta mote. Valberedningen infor arsstimman 2021 har bestétt av
Anders Holmgren, representerande Bergsala Holding AB, Pia Gisgard, re-
presenterande Swedbank Robur Fonder AB, Eva Sigurgeirsdottir, represen-
terande Brjann Sigurgeirsson Holding AB och Mats Lonngvist, styrelseordfo-
rande i Thunderful. Anders Holmgren utsags till ordférande i valberedningen.

Valberedningen ska foretrada Bolagets samtliga dgare i de fragor som faller
inom valberedningens ansvarsomrade. I valberedningens uppdrag ingar att ut-
arbeta forslag i nedanstaende fragor som ska forelaggas adrsstimman for beslut:

(i) ordforande vid arsstamma;

(i) antal stimmovalda styrelseledamoter;

(iii) ordférande och 6vriga ledamoter i styrelsen;

(iv) arvode till ordféranden och 6vriga styrelseledamoter;
(v) antal revisorer;

(vi) revisorer;

(vii) arvode till Bolagets revisorer;

(viii) utseende av valberedning, alternativt beslut om principer for tillsat-
tande av valberedning, samt beslut om instruktion till ledaméterna i
valberedningen;

(ix) ersattning till ledaméterna i valberedningen.
Valberedningens arbete

Valberedningen har haft tvd moten (varav méte nr 2 ar ett per capsulam) samt
enskilda kontakter for att forbereda forslag till arsstaimman. Bolagets styrelse-

ordforande har tillsett att valberedningen erhallit relevant information om sty-
relsens arbete under aret.

Valberedningen har orienterat sig om hur arbetet i styrelsen bedrivs och funge-
rar liksom om Bolagets verksamhet och framtidsplaner. Vidare har valbered-
ningen bedomt den kompetens och erfarenhet som ledaméterna i Bolagets sty-
relse bor besitta.
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Valberedningens férslag

Valberedningen lamnar foljande forslag till beslut:

@

@)

(iii)

Val av ordforande vid stimman

Valberedningen foresléar att arsstdimman véljer Mats Lonngvist till
ordférande vid arsstimman 2021.

Beslut om antal stammovalda styrelseledamdéter

Valberedningen foreslar att antalet styrelseledamoter ska vara fem
ordinarie och inga suppleanter.

Val av ordforande och 6vriga ledaméter i styrelsen

Valberedningen beslutade att féresld Mats Lonnqvist som styrelsens
ordférande. Darutover beslutades att foresla att Owe Bergsten, To-
mas Franzén, Oskar Burman samt Cecilia Ogvall viljs om till ordina-
rie ledamoter. Det noterades att samtliga foreslagna ledamater till-
styrkt att de star till forfogande for omval.

Information om de ledaméter som foreslas omvaljas och deras re-
spektive oberoende gentemot Bolaget och Bolagets storre aktieagare
aterfinns pa Bolagets webbplats (www.thundefulgroup.com) samt i
Bolagets arsredovisning.

(iv) Arvode till ordforanden och ovriga styrelseledamdéter

(v)

(1)

(vii)

Valberedningen foreslar att arvode till ordféranden ska utga med
SEK 500 000 och till 6vriga styrelseledamoter med SEK 250 000 for
hela mandatperioden.

Beslut om antal revisorer
Valberedningen foreslar att antalet revisorer ska vara en.
Val av revisorer

Valberedningen foreslar omval av det registrerade revisionsbolaget
Grant Thornton Sweden AB.

Utseende av valberedning

Giéllande instruktion for valberedningen antogs av extra bolagsstam-
man den 2 september 2020. Valberedningen foreslar inga dndringar
av gallande instruktion.

(viii) Beslut om ersdttning till ledaméterna i valberedningen

Valberedningen foreslar att ingen ersattning ska utga till valbered-
ningens ledamoter.
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Valberedningens motiverade yttrande avseende forslag till styrelse

Valberedningen bedomer att kontinuitet i styrelsearbetet ar viktigt for Bolaget
mot bakgrund av det upptagande av Bolagets aktie pa Nasdaq First North Pre-
mier Growth Market som skett i december 2020 och foreslar i och med detta
omval av samtliga befintliga styrelseledaméter i Thunderful. Valberedningens
utgangspunkt &r att styrelsens sammanséttning ska praglas av méangsidighet och
bredd samt spegla de olika kompetenser, erfarenheter och bakgrunder hos de le-
damoter som kravs for Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden
i Ovrigt. Har i beaktas dven méngfald nar det giller personliga egenskaper och
andra faktorer. Valberedningen har ocksa 6vervagt fragor kring styrelsens stor-
lek och eventuellt behov av fornyelse.

Det ar valberedningens bedomning att den foreslagna styrelsen lever upp till
samtliga de forvantningar som kan finnas pa en styrelse i ett bolag likt Thunder-
ful och att man med den foreslagna styrelsesammanséttningen lever upp till
samtliga de krav som foreskrivs i Svensk kod for bolagsstyrning.

Goteborg den 1 mars 2021

Valberedningen for Thunderful Group AB



