Valberedningen for Thunderful Group AB:s forslag samt motiverade
yttrande infér arsstimman 2025
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VALBEREDNINGENS SAMMANSATTNING OCH UPPDRAG

Enligt beslut pa den extra bolagsstimman den 2 september 2020 ska Thunderful Group AB
("Thunderful” eller “Bolaget”) ha en valberedning bestdende av ledamoter utsedda av de tre
réstmassigt storsta aktiedgarna i Bolaget per sista september tillsammans med styrelsens
ordférande som dven ska vara sammankallande av valberedningens férsta mote. Pa arsstamman
den 26 juni 2024 beslutades att modifiera valberedningens instruktion vad géaller bedomningen
av de réstmassigt storsta aktiedgarna i Bolaget och mojligheten till att bilda dgargrupperingar,
varvid instruktionen antogs for rakenskapsaret 2024. Infor konstituerandet av valberedningen har
Lyngeled Holding AB meddelat styrelsens ordférande att man avstar sin plats, varefter
erbjudande om deltagande i valberedningen lamnats till Knutsson Holding AB, som accepterat
deltagande. Valberedningen infér arsstdmman 2025 har bestatt av Anders Holmgren,
representerande Bergsala Holding AB, Brjann Sigurgeirsson, representerande Brjann
Sigurgeirsson Holding AB, Anders Enochsson, representerande Knutsson Holding AB och Patrick
Svensk, styrelseordférande i Bolaget. Anders Holmgren utsags till ordférande i valberedningen.

Valberedningen ska foretrdda Bolagets samtliga &gare i de fragor som faller inom
valberedningens ansvarsomrade. | valberedningens uppdrag ingar att utarbeta férslag i
nedanstaende fragor som ska foreldaggas arsstamman for beslut:

(i) ordférande vid arsstamma;
(i)  antal stammovalda styrelseledamoter;
(iii) ordforande och Gvriga ledamoter i styrelsen;

(iv) arvode till ordféranden och Ovriga styrelseledamoter jamte arvode till
styrelseledamoter ingdende i revisions- respektive ersattningsutskott;

(v)  antal revisorer;
(vi) revisorer;
(vii) arvode till Bolagets revisorer;

(viii) utseende av valberedning, alternativt beslut om principer for tillsdttande av
valberedning, samt beslut om instruktion till ledamoterna i valberedningen;

(ix) ersattning till ledamoterna i valberedningen.

VALBEREDNINGENS ARBETE

Valberedningen har haft flertalet moten samt enskilda kontakter fér att forbereda férslag till
arsstamman. Bolagets styrelseordforande har tillsett att valberedningen erhallit relevant
information om styrelsens arbete under aret samt redovisat resultat fran utvarderingen av
styrelsen.

Valberedningen har orienterat sig om hur arbetet i styrelsen bedrivs och fungerar liksom om
Bolagets verksamhet och framtidsplaner, varvid Bolagets VD har intervjuats. Vidare har
valberedningen bedémt den kompetens och erfarenhet som ledamdéterna i Bolagets styrelse bor
besitta.

Valberedningen har informerats om att Tomas Franzén och Sara Bach avboéjt omval till
styrelseledamoter, men att samtliga 6vriga befintliga styrelseledamoéter ar tillgdngliga for omval.



VALBEREDNINGENS MOTIVERADE YTTRANDE AVSEENDE FORSLAG TILL STYRELSE

Valberedningen beddmer alltjamt att kontinuitet i styrelsearbetet ar viktigt for Bolaget, tillika att
tilltradande styrelse har erfarenhet inom spelutveckling. | syfte att trygga kontinuiteten i
styrelsearbetet foreslar darfor valberedningen omval av styrelsens ledamdéter, Owe Bergsten,
Patrick Svensk och Magdalena Rodell Andersson. | syfte att méta Bolagets ovan angivna behov
av tidigare erfarenheter inom spelutveckling féreslar valberedningen nyval av Brjann
Sigurgeirsson, som genom sina tidigare erfarenheter dven har en synnerligen god kunskap om
Bolaget och dess verksamhet. Avslutningsvis foreslas omval av Patrick Svensk som
styrelseordférande i Bolagets styrelse dar det ar valberedningens uppfattning att styrelsen
genom honom val méter 6nskemalet om kontinuitet.

Med beaktande av att Bolaget genomgatt vasentliga forandringar under 2024 och framst
avyttringen av distributionsverksamheten, ar det valberedningens bedémning att det ar lampligt
att minska antalet styrelseledamoter i Bolaget till de fyra styrelseledamoter som foreslas samt
att dessa personer innehar relevant kompetens och erfarenhet for att mota Bolagets behov.

Brjann Sigurgeirsson

Fodd 1967. Studier | grafisk design vid San Fransisco City College.
Styrelseordférande: Ciscal Holding AB.

Styrelseledamot: Brjann Sigurgeirsson Holding AB och Itatake AB.
Innehav i Thunderful (eget och ndrstdendes): 4 375 000 aktier.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Sigurgeirsson har erfarenhet som grundare av Image & Form
AB och har en bakgrund som skribent och grafisk designer pa Koyosha Co. Han har &ven
erfarenhet som spelprogrammerare vid Subaru International och har tidigare varit VD fér Bolaget
mellan december 2019 och augusti 2022.

Oberoende: Med beaktande av de krav som Svensk kod foér bolagsstyrning uppstéller avseende
styrelsens oberoende ar det valberedningens uppfattning att Brjann Sigurgeirsson inte ar
oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen respektive storre aktiedgare i Bolaget.

Valberedningen har behandlat samtliga fragor som det aligger valberedningen att behandla
enligt Svensk kod for bolagsstyrning, daribland (a) styrelsens kompetens och férmaga med
hansyn till Bolagets verksamhet och utvecklingsskede, (b) styrelsens storlek, (c) styrelsens
sammansattning med avseende pa ledamoternas erfarenhet, kén och bakgrund, (d)
styrelseledaméternas arvoden, (e) forslag till revisorsval och revisionsarvoden, samt (f) hur
valberedningen infér arsstamman 2026 ska utses. Valberedningen har tillampat punkt 4.1 i
Svensk kod for bolagsstyrning som mangfaldspolicy.

Forutsatt att arsstaimman beslutar i enlighet med valberedningens férslag kommer en av fyra
styrelseledamoter att vara kvinnor, vilket motsvarar en fjardedel (1/4) av det totala antalet
ledamoter. Valberedningen har efterstravat att den féreslagna styrelsen ska uppna
malsadttningen om en jamn konsfordelning som uppstalls i Svensk kod for bolagsstyrning.

Det ar valberedningens beddmning att den foreslagna styrelsen lever upp till samtliga de
forvantningar som kan finnas pa en styrelse i ett bolag likt Thunderful och att man med den
foreslagna styrelsesammansattningen lever upp till samtliga de krav som féreskrivs i Svensk kod
for bolagsstyrning.

VALBEREDNINGENS FORSLAG

Valberedningen lamnar foljande forslag till beslut:



(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

Val av ordférande vid stémman

Valberedningen foreslar att arsstamman valjer Patrick Svensk till ordférande vid
arsstdmman 2025.

Beslut om antal stémmovalda styrelseledaméter

Valberedningen foreslar att antalet styrelseledaméter ska vara fyra ordinarie
ledamoter och inga suppleanter.

Val av ordférande och évriga ledaméter i styrelsen
Valberedningen foreslar Patrick Svensk som ordférande i styrelsen (omval).

Darutover beslutades foresla att Owe Bergsten (omval), samt Magdalena Rodell
Andersson (omval) véljs om till ordinarie ledaméter och att Brjann Sigurgeirsson
véljs som ny ordinarie ledamot i Bolagets styrelse.

Det noterades att samtliga foreslagna ledamoter tillstyrkt att de star till férfogande
for omval respektive nyval.

Information om de ledamoter som foreslas omvaljas respektive nyvéljas och deras
respektive oberoende gentemot Bolaget och Bolagets storre aktiedgare aterfinns
pa Bolagets webbplats (www.thunderfulgroup.com) samt i Bolagets arsredovisning
avseende de ledamoter som foreslas omvaljas.

Arvode till ordféranden och évriga styrelseledaméter jimte arvode till
styrelseledaméter i revisions- respektive erséttningsutskott

Valberedningen foreslar att arvode till ordféranden ska utga med SEK 500 000 och
till dvriga styrelseledamdter med SEK 250 000 for hela mandatperioden.

Valberedningen foreslar att arvode till ordféranden i revisionsutskottet ska utga
med SEK 50 000 och till 6vriga ledamoter i revisionsutskottet med SEK 30 000.

Géllande arvode till ordférande och ledamoter i ersattningsutskottet foreslar
valberedningen att arvode till ordféranden ska utga med SEK 40 000 och till 6vriga
ledamoter med SEK 20 000.

Beslut om antal revisorer
Valberedningen foreslar att antalet revisorer ska vara en.
Val av revisorer

Valberedningen féreslar omval av det registrerade revisionsbolaget
PricewaterhouseCoopers i Sverige AB.

Arvode till Bolagets revisorer

Valberedningen foreslar att arvode till Bolagets revisorer ska utga enligt godkand
rakning.

Utseende av valberedning

Gallande instruktion for valberedningen antogs av extra bolagsstimman den 2
september 2020 och modifierades av arsstamman den 26 juni 2024 vad géller
beddmningen av de rostmassigt storsta aktiedgarna i Bolaget och mojligheten till

att bilda dgargrupperingar. Valberedningen féreslar att anta nu géllande instruktion
i oférandrat skick att gélla till arsstamman 2026.

Beslut om ersdittning till ledaméterna i valberedningen


https://www.thunderfulgroup.com/sv

Valberedningen foreslar att ingen ersattning ska utga till valberedningens
ledamoter.

Goteborg i april 2025

Valberedningen for Thunderful Group AB



